Por una Sociedad Cientifica pensada por y para todos.
Damos respuestas de futuro al cancer.

Soy Manuel Algara (Hospital del Mar de Barcelona) y presento mi
candidatura a la presidencia de SEOR. Me acompafan Virginia Ruiz
Hospital Universitario de Burgos), Angel Montero (Hospital de
Sanchinarro de Madrid) y Oscar Mufioz (Hospital Virgen del Rocio de
Sevilla). El programa gira en torno a nuestro lema: “Por una Sociedad Cientifica pensada por y
para todos”. En esta linea queremos conseguir que SEOR sea un referente oncolégico para
profesionales y pacientes, y también para los medios de comunicacion y las Administraciones
Publicas.
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Conflictos de intereses

e No tenemos contratada ni contrataremos de forma privada a ninguna empresa
que tenga contrato con SEOR
e No tenemos fuentes de financiacion

Pilares del programa

e Sociedad de los socios con contacto bidireccional

e Transparencia

e Construir estructura dentro de la sociedad

e Apoyar Unicamente iniciativas basadas en evidencia cientifica

e Crear cultura universitaria

e Divulgar la produccién cientifica de los socios

e Definir un argumentario comun de los beneficios de la radioterapia

e Dar a conocer nuestra especialidad a pacientes y asociaciones de pacientes

Nuestro programa gira en torno a: asistencia, docencia, investigacidn, gestion y comunicacion.

ASISTENCIA

e Apoyar Unicamente iniciativas basadas en la evidencia cientifica, si bien ayudaremos a
generar evidencia cientifica ayudando a investigar.

e Consenso nacional sobre la disponibilidad y utilizacion de unidades de tratamiento con
protones, SEOR debe ser el interlocutor imprescindible para el desarrollo de estos
tratamientos en Espafia.

e Utilizacion de las radiaciones en patologia no neoplasica.

e Seguimiento del cumplimiento de los compromisos de las Autoridades Sanitarias en relacion
a la instalacion o renovacion de las unidades.

DOCENCIA Y FORMACION

e La EEOR debe tener una estructura paralela y supervisada siempre por la Junta Directiva de
SEOR.

e Crear cultura universitaria. SEOR debe ser mas activa en la promocion universitaria de sus
socios y en la busqueda de oportunidades.

e Colaboracién con la Comision Nacional de la Especialidad, con la finalidad de aumentar el
periodo de residencia a 5 anos.

e Curso de competencias digitales de ambito profesional para los jévenes (y los no tan
jovenes). La competencia digital serd basica para el desempeno de nuestra profesién en el
futuro.

e Mantener el Master para los residentes y fomentar los cursos de salidas profesionales.



INVESTIGACION

o SEOR debe potenciar:
oEl trabajo de forma multidisciplinar
ola implicacién y colaboracién con GICOR
ola autonomia a los grupos de trabajo, garantizandoles el apoyo para desarrollar los
proyectos que surjan
oUna beca con suficientes recursos para subvencionar un proyecto anual.
e Observatorio Cientificopara dar visibilidad de la produccidn cientifica y de otros logros de la
Oncologia Radioterapica Espafnola. Cuanto mas se sepa lo que hacemos mas haremos.
e Creacion de Becas de investigacidn al finalizar la residencia.

GESTION

e Especializacion de la Junta directiva en areas y buscar referentes en las mismas (docencia,
investigacion, asistencia y comunicacion).

e Generar una estructura que sea capaz de trascender mas allda del mandato de una u otra
junta, crear una manera de hacer.

o Redefinir la organizacion de EEOR, cursos, masteres, direccion y de manera muy sensible su
relacién con el profesorado.

COMUNICACION

e Calendario de Ruedas de Prensa, dias del cancer y comunicados de prensa.

¢ Enfatizar el gran potencial curativo que nuestra arma terapéutica sin duda tiene.

e Consensuar los mensajes que se deben transmitir al publico general y a la Administracion.

e Formar a los portavoces y definir los "mantras" de la SEOR.

e Establecer una cultura de inclusidn. Establecer canales de comunicacién directa con vosotros
los socios.

e Fomentar los foros de discusion en las diferentes redes sociales, tanto de temas cientificos
como de inquietudes de los socios.

e Establecer acuerdos con las asociaciones de pacientes, generando vinculos que ayuden a
posicionar a la Oncologia Radioterapica en el lugar que se merece.

e Crear una web paralela para pacientes y publico general.

Todo esto, que constituye, el punto de partida de lo que los Oncdlogos Radioterapicos
gueremos ser en los préximos 20 afios y es imposible que lo hagamos nosotros solos. Por ello
os pedimos vuestro voto, vuestra ayuda y vuestra implicacion para el desarrollo de un Plan
Estratégico 2025.iNuestro compromiso ya lo tenéis!

http://www.seordetodosparatodos.es




